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УТВЕРЖДЕНА 
на заседании методического совета  
МБДОУ «ДС № 97 «Светлица» 

Дорожная карта 
Сетевая инновационная площадка 

«Педагогические условия позитивной социализации детей раннего и дошкольного возраста» 
Срок действия площадки: 3 года 

Примерное содержание этапа Мероприятия Исполнители 
Подготовительный этап (до марта 2023 г.) 

1. Анализ существующих условий в МБДОУ (предметно-
пространственная среда – социальный и предметный 
компоненты; уровень компетентности педагогов; 
существующие формы взаимодействия с родителями и 
ближайшим социумом).  

2. Разработка плана мероприятий и организация творческой 
группы для реализации задач деятельности площадки.  

3. Ознакомление с современным педагогическим 
инструментарием – программно-методическим комплексом 
«Мозаичный ПАРК». Проектирование предметно-
пространственной среды с использованием игрового 
оборудования программно-методического комплекса 
«Мозаичный ПАРК». 

4.  Организация педагогического пространства МБДОУ для 
совместной деятельности детей со сверстниками и 
взрослыми, реализация разновозрастного общения. 

1. Подготовка документов на 
площадку (до декабря 2022 г.) 

2. Просмотреть научно-
методический вебинар -(запись 
на сайте мозаика-парк.рф в 
разделе вебинары)  

3. Участие в учебно-
методическом вебинаре по 
направлениям деятельности 
площадки. Организация 
образовательного процесса в 
МБДОУ с использованием 
ПМК (от 17 февраля 2021 г. 
запись на сайте мозаика-
парк.рф в разделе вебинары) 

4.  Участие в круглом столе в 
режиме онлайн. Делимся 

1.Заведующий, заместитель 
заведующего по УВ и МР  
 члены творческой группы. 
2. Научный руководитель, 
кураторы проекта 
3. Научный руководитель, 
кураторы проекта 
4. Заведующий, заместитель 
заведующего по УВ и МР, 
члены творческой группы. 
научный руководитель, 
кураторы проекта 
5. Заведующий, заместитель 
заведующего по УВ и МР,  
члены творческой группы. 
научный руководитель, 
кураторы проекта  
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Создание условий, обеспечивающих эмоциональное 
благополучие ребёнка, педагогов и родителей 

5. Проведение мероприятий, направленных на повышение 
компетентности педагогов и родителей. 

  

опытом работы. Анализ 
выполнения 
подготовительного этапа 
(январь 2023 г.) 

5. Отчет о работе площадки за 
год по выбранным 
направлениям. (до 10 июня 
2023) 

Основной этап (март 2023 – май 2025) 
1. Внедрение в образовательный процесс методического 

инструментария ПМК «Мозаичный ПАРК». 
2. Расширение и обогащение социального и предметного 

компонентов развивающей предметно-пространственной 
среды детского сада. Организация центров активности в 
группах МБДОУ и мест уединения детей.  Организация в 
МБДОУ различных объединений и клубов по интересам для 
обеспечения эффективного общения и взаимодействия 
детей, педагогов, родителей.  Активное вовлечение 
родителей воспитанников в социальное пространство 
МБДОУ как полноправных субъектов образовательного 
процесса. 

3. Разработка моделей, системы мероприятий, кружковой 
работы, дополнительных услуг, проектов, игровых 
пространств в соответствии с направлениями деятельности 
площадки. Распространение опыта через практикумы, 
мастер-классы, интерактивные педсоветы, совместные 
праздники, коллективные игры, клубную работу, 
совместные образовательные проекты, выставки, 
родительские конференции, создание мини-музеев, 
электронные ресурсы и др.  

1. Серия учебно-
методических вебинаров для 
команды МБДОУ по 
использованию материалов 
программно-методических 
комплексов «Мозаичный 
ПАРК», (продолжение 
работы). Ежеквартально 

2. Организация 
образовательного процесса в 
МБДОУ с использованием, 
ПМК «Мозаичный ПАРК» 

3.  Представление опыта 
работы в рамках проведения 
семинаров в режиме онлайн 
(один раз в полугодие).  

4. Подготовка предложений 
для разработчиков материалов 
программно-методических 
комплексов.  

5. Всероссийский семинар по 
подведению итогов основного 
этапа  

  

1. Научный руководитель, 
кураторы проекта 
2. Заведующий, заместитель 
заведующего по УВ и МР,  
члены творческой группы. 
научный руководитель, 
кураторы проекта 
3. Заведующий, заместитель 
заведующего по УВ и МР  
 члены творческой группы  
4. Научный руководитель, 
кураторы проекта, 
заведующий, заместитель 
заведующего по УВ и МР,  
члены творческой группы.  

Заключительный этап (май 2025-август 2025) 



1. Подведение итогов и анализ проделанной работы по 
созданию педагогических условий позитивной 
социализации.  

2. Обобщение и трансляция полученного опыта для педагогов, 
родителей и общественности. 

3. Разработка рекомендаций по созданию педагогических 
условий позитивной социализации детей дошкольного 
возраста в ОО средствами ПМК «Мозаичный ПАРК». 

1. Круглый стол по обмену 
опытом сетевого 
взаимодействия и анализу 
технологий деятельности 
площадки.  

2. Подготовка публикаций, 
разработанных в рамках 
деятельности площадки. 

3. Участие в научно-
практической 
конференции  по результатам 
деятельности пилотных 
площадок 

1. Заведующий, заместитель 
заведующего по УВ и МР  
 члены творческой группы, 
научный руководитель, 
кураторы проекта 
2. Научный руководитель, 
кураторы проекта, 
заведующий, заместитель 
заведующего по УВ и МР  
члены творческой группы  
3. Заведующий, заместитель 
заведующего по УВ и МР  
члены творческой группы. 
научный руководитель, 
кураторы проекта 
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